Prévoyance

Négociations longues
et exigeante pour obtenir
des garanties

conventionnelles réellement

plus efficaces, avec une
prise en charge
meilleure

Pouvoir
d’achat

Taux relevé a 7,12 %
(avant 7,05)
Un gain direct pour
le pouvoir d'achat

Santé

Des prises en charge
encore améliorées,
malgré un contexte
national de hausse

des cotisations

Equipe de
négociation
Une équipe déterminée,
constante, toujours
présente et engagée
dans le dialogue.
La Palme d'Or
de I'assiduité.

lusi.:ice
sociale

Une volonté claire de
défendre une gestion
durable fondée sur la
justice sociale
et I'équité
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2025 une année de mobilisation continue du SYNAMI-CFDT pour
les Missions Locales et les Ateliers Chantiers Insertion (IAE)

L'année 2025 aura été marquée par une mobilisation constante et déterminée
du SYNAMI-CFDT, syndicat de référence de la branche de l'insertion professionnelle
et sociale, au service des Missions Locales, des Ateliers et Chantiers d'Insertion
(ACI), de leurs salarié-es et des publics accompagnés : les jeunes et les personnes
en situation de précarité.

Cette dynamique sinscrit dans le mandat clair confié par les adhérent'es lors
du congrés du SYNAMI, organisé en début d’année 2025. L'équipe élue a pris ses
responsabilités dés le premier jour, avec une ligne assumée : défendre les salarié-es,
sécuriser les missions de service public et porter une parole syndicale exigeante et
crédible face aux pouvoirs publics.

Missions Locales et ACI : une mobilisation commune face aux choix
budgétaires

Dés le mois de mars 2025, le SYNAMI-CFDT a lancé un appel national a la
mobilisation pour alerter sur les conséquences des restrictions budgétaires pesant sur
les Missions Locales et, plus largement, sur les politiques d'insertion.

La journée d’actions du 14 mars 2025, organisée en intersyndicale, a rassemblé des
centaines de salarié'es devant les préfectures sur I'ensemble du territoire.

Tout au long de I'année, le SYNAMI-CFDT a également renforcé son engagement aux
cbtés des structures de 'Insertion par I’Activité Economique, et en particulier des
ACI, confrontés aux mémes logiques de fragilisation financiére et de mise sous tension
des équipes.

Le 4 décembre 2025, le SYNAMI-CFDT a ainsi participé au regroupement national
devant le Parlement, aux cdtés des acteurs de I'IAE, aprés avoir déja été mobilisé
avec les salarié-es des Missions Locales devant I'Assemblée nationale.

Lors de ces temps forts, nos représentant-es ont pris la parole devant les salarié-es et
les élu‘es pour rappeler une réalité simple : sans moyens pérennes, il n'y a ni
accompagnement de qualité, ni insertion durable.
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Interpellation des pouvoirs publics et travail parlementaire

Au-deld des mobilisations, le SYNAMI-CFDT a mené un travail constant
d'interpellation politique.

Nous avons été regus par le cabinet de la ministre, et avons sollicité
directement I'ensemble des député-es et sénateur-rices, afin de rappeler le rile
essentiel des Missions Locales et de I'IAE dans la cohésion sociale des territoires.

Des propositions d’amendements ont été portées pour défendre les financements
socles, la reconnaissance des métiers et la sécurisation des parcours
d’accompagnement. Ce travail s'est appuyé notamment sur le Livre noir du
SYNAMI-CFDT sur la loi Plein emploi, document de référence qui dresse un
constat sans concession des effets concrets de cette réforme sur les salarié-es, les
structures et les publics accompagnés.

PLF 2026 et recours au 49.3 : une alerte démocratique et sociale

Le recours au 49.3 en janvier 2026 sur le Projet de Lol de Finances vient confirmer
les inquiétudes exprimées tout au long de l'année.

Cette méthode, qui empéche un véritable débat parlementaire, fragilise encore
davantage les acteurs de terrain, sommés de faire toujours plus avec toujours moins.
Le SYNAMI-CFDT dénonce une politique budgétaire qui met sous pression les Missions
Locales et les ACI, alors méme qu’elles jouent un rdle central dans I'accompagnement
des jeunes et des personnes les plus éloignées de I'emploi.

Les actions 2025 en vidéo Les actions 2025 en vidéo
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Un syndicat présent partout, toute I'année

Depuis le congrés et jusqua la fin de 'année, le SYNAMI-CFDT a été présent a tous
les niveaux : en CPN, dans les CSE, dans les structures, dans les territoires, au plus
prés des salarié-es.

Notre présence s’est renforcée dans les Missions Locales comme dans les ACI, avec
une implantation progressive, une reconquéte des instances et une action syndicale
plus visible et plus structurée. Cette dynamique s'est accompagnée d’un travail de
formation, de structuration interne et de relance des collectifs, notamment autour des

ACI, avec une équipe dédiée et un appui au développement syndical.
Déterminés pour 2026

Fidéle & ses valeurs, le SYNAMI-CFDT continuera 3 agir avec responsabilité et
détermination : dans le dialogue social lorsquil est respecté, dans la mobilisation
lorsqu’il ne I'est plus.

Plus que jamais, nous appelons les salarié-es des Missions Locales et de I'Insertion par
IActivité Economique a rester mobilisé-es et 3 rejoindre le SYNAMI-CFDT pour
défendre un service public de l'insertion ambitieux, humain et durable.




